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Objetivo general

Durante la emergencia en El Salvador
el principal objetivo es garantizar la
salud del personal en toda la cadena,
para mantener la produccion vy
suministro de alimentos, cumpliendo
las buenas practicas de calidad e
Inocuidad.
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ODbjetivos del protocolo

Implantar medidas Mantener un Acompanar las

para garantizar la control de recomendaciones
salud del propagacion del de las autoridades
personal. Virus. de salud.

Crear la resiliencia
para un retorno a
las actividades
normales.

Garantizar el

suministro de
alimentos.
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Responsabilidad

de la empresa

-

A Implementar las medidas de la
ley de prevencion de riesgos.

A Acatar las medidas dictadas
por el Ministerio de Salud.

A Ofrecer alimentos seguros y en
cantidad suficiente a la
poblacion.
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Responsabilidad

de jefes de area

A Identificar al personal e
Infraestructura indispensable
para la empresa.

A Crear planes de contingencia
ante bajas por enfermedad,
mantenimiento y-control de
proveedores.

A Minimizariesgos de contagio.




esponsabilidad -

del personal

- - \ ..
A Acatarlas medidas de sanidad
y calidad, junto con
recomendaciones especiales
del Ministerio de Salud. v

-

A Practicar distanciamiento social
en el ambito laboral y personal.

A Reducir el contacto no
indispensable en el trabajo, _V Pt
hogary.en el transporte. T
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Personal permanente

A Comprobar ausencia de sintomas
0 posibles nexos epidemiologicos.

A Controlar una temperatura
corporal menor a 37°C.

A El personal con sintomas debe
enviarse a aislamiento domiciliar
por dos semanas.

A Establecer medidas de prevencion
para cuidar al personal sensible al

VIrus.
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Personal temporal y

nuevas contrataciones

A Comprobar procedencia y
descartar contactos con personas
afectadas.

A Aplazar incorporacion al trabajo si
detecta posible contacto.

A Limitar movimientos de personal
externo a sus areas de trabajo.

A Aplicar las medidas de
prevencion que al personal de

planta.
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Higiene personal

A Al estornudar, cubrir la boca con el
codo o panuelos desechables.

A Tirar los pafiuelos desechables
iInmediatamente despues de usar.

A Lavar las manos de forma
frecuente con agua y jabon.

A Limpiar con productos de base
alcohodlica si las manos se ven
limpias.
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Higiene personal i

A Cortar y cuidar la limpieza de las P
unas. t |

A Evite el uso de accesorios que
dificulte la higiene de sus manos.

A Evite tocar ojos, nariz y boca.

A Mantener 1.5 metros de distancia
cuando sea posible.

A Cumplir las medidas de higiene al
manipular alimentos.
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3. Limpiezay desinfeccion
de Instalaciones
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A Reforzar controlesy
desinfeccion de espacios y
equipo de trabajo.

A Incrementar frecuencia de
limpieza en areas y superficies
comunes (banos, comedor,
puertas, etc.).

A Usar guantes de vinilo para la
limpieza.
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Limpieza y desinfeccion

A Siusa guantes de latex, colocar
debajo guantes de algedon.

A Reabastecer productos de
limpieza y equipo de proteccion.

A Colocar desinfectante con
alcohol para empleados y
clientes en diferentes areas.
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4. leplezé de superficies
potencialmente contaminadas
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Limpieza de superficies

A Usar siempre solucion
desinfectante recien preparada.

A Usar concentracion de 30 ml de
lejia en 1 litro de agua.

A Usar alcohol al 70% si no puede
usarse lejia.

A Lavar prendas de forma
mecanica, entre 60° y 90° de
temperatura.
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Limpieza de superficies

A Si lava a mano, use guantesy
no sacuda la prenda.

A El personal de limpieza debe
usar equipo de proteccion
(guantes, delantal, mascara) de
acuerdo al nivel de riesgo.

A Desechar el equipo de
proteccion luego de cada uso.

A Consulte a equipos de riesgo
laboral para mas informacion.
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Salud y sensibilidad

4
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Salud y sensibilidad

A Enviar a aislamiento domiciliar a
personal con sintomas.

A Al detectar personal con
temperatura mayor a 37° C,
enviar a aislamiento domiciliar.

| A Informar a jefe inmediato
‘ cuando se detecten sintomas.
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Salud y sensibilidad

A Reportar a Ministerio de Salud
cuando se trate de personal
sensible.

A Es personal sensible si retine
condiciones de edad, embarazo,
caracteristicas biologicas o
discapacidades.

ATambi ®n se consi c
al personal con riesgos derivados
de su puesto de trabajo.

NG O\

PR

AN [ 20
USDA United States I ng +  MINISTERIO "r FUSADES INN@IVN
= Department of " . DERTLACIONES
e S TERIORE Fundacién Salvad
LRI coyope ERTERIORES el Desarrallo Economico y social

1nine ion .
s Tulen;o




W

US DA United States

=—=—=o Department of
— Agriculture



Organizacion

A Disponer de un punto de
Informacion basica.

A Si hay caso sospechoso,
separar de su trabajo hasta
confirmar resultados negativos.

A Disponer de recursos S R . |
economicos y estrategias para = :
las medidas de prevencion.

A Organizar un comité de crisis, Si
se detecta un caso positivo.
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Organizacion

A Llevar un registro de acciones
(limpieza, mantenimiento, baja de
personal, etc.).

A Analizar distribucién y procesos
de trabajo para garantizar
distancia segura.

A Evitar aglomeraciones en
espacios cerrados.

A Colocar contenedores cerrados
para desechar panuelos,
mascarillas y otros.




